Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii: 547587

KRON TELEKOMUNIKASYON HiZMETLER{ ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN,
2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 25.04.2019 giinii saat 11:00°de, 2018 yili
hesaplarini ve asagida yazihi giindem maddelerini gorlislip karara baglamak tizere, “I.T.U. Ayazaga
Yerleskesi, Koru Yolu, ARI-3 Binasi, 4 No’lu Seminer Salonu, Maslak, Istanbul” adresinde
yapilacaktir. Sayin Pay Sahiplerimizin bizzat veya bir temsilci vasitasiyla Genel Kurul toplantisina
katilmalarini rica ederiz.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, elektronik y&ntemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve yikiimliiliikleri sakli kalmak kaydiyla, vekaletnamelerini ilisikteki Ornege uygun olarak
diizenlemeleri veya vekaletname formu ornegini Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve bu
dogrultuda Sermaye Piyasas: Kurulu’nun I1-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla
Vekalet Toplanmas: Tebligi’nde éngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Siketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden
elektronik ydntemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibraz etmesine gerek bulunmamaktadir.
Bahis konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname Srnegine uygun olmayan
vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak pay sahiplerimizin, ilgili Y&netmelik ve Teblig
hiikiimlerine uygun olarak uygulama yapabilmeleri igin Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin
internet sitesinden veya Sirket merkezimizden bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fikras1 ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30. maddesinin 1. fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakka, paylarin
depo edilmesi sartina baglanmayacaktir. Bu gergevede, pay sahiplerinin Genel Kurul toplantisia
katilmak istemeleri halinde, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

2018 yilna ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, 2018 yili Bilango ve Gelir Tablosu, Bagimsiz
Denetei, Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi’nin 2018
yilna iliskin Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporu, Yonetim Kurulu'nun Kar Dagitim Teklifi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 sayilt Kurumsal Yonetim Tebligi uyarmnca ilani gerekli diger
bilgi ve hususlar, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere, Genel Kurul toplant: tarihinden en az 3
hafta 6nce Sirket merkezinde, Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik
Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Saym Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

KRON TELEKOMUNIKASYON HiZMETLERI ANONIiM SIRKETI
YONETIM KURULU

Liitfi YENEL
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KRON TELEKOMUNIKASYON HIZMETLERI ANONIM SIRKETI’NIN 25.04.2019 TARIHLI
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2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI
Acilis, toplant: baskani, oy toplama memuru ve tutanak yazmanin belirlenmesi;
Toplant: sonunda tutanaklarin imzalanmasi icin toplant1 bagkanliina yetki verilmesi;

2018 yili faaliyet ve hesaplari hakkinda, Yonetim Kurulunun faaliyet raporunun, ve bagimsiz
denetim kurulusu Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim
Sirketi’nin Bagimsiz Denetim Raporu &zetinin ve 2018 yil Bilango ve Gelir Tablosunun
okunmasi ile Yénetim Kurulunun faaliyet raporunun ve 2018 yili Bilango ve Gelir Tablosunun
miizakeresi ve tasdiki;

Sirketin 2018 yili faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Denetim
Kurulugunun ayri ayri ibra edilmeleri;

Yonetim Kurulu’nun, 2018 yit kérmin dagitilmamas: konusundaki 6nerisinin kabuli,
degistirilerek kabulii veya reddi;

Sirketimizin mevcut 15.000.000,00 (on bes milyon) Tiirk Lirasi tutarindaki kayith sermaye
tavanmin 150.000.000,00 (yiiz elli milyon) Tiirk Lirasi'na artirilmasi ve kayitl sermaye tavaninin
gegerlilik stiresinin 2019 yilindan itibaren bes yillik siire igin (2019-2023 yillarinda) gegerli
olmasi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligi’ndan alinmis olan izinler
dogrultusunda, kayith sermaye tavan artirimi ve Sirket esas sézlesmesinin “Sermaye” baslikh 6.
Maddesinin ekte yer alan tadil metninde yer aldig1 sekilde tadil edilmesi hususlarmin Genel
Kurulun onayina sunulmas,

Sermaye piyasasi diizenlemeleri kapsaminda Sirketimizin “Kéar Dagitim Politikasi”nin genel
kurul tarafindan goriisiilerek, onaylanmas;

Kurumsal Yonetim Tebligi geregince Yonetim Kurulu tyeleri ile Ust diizey yoneticiler i¢in
“Ucretlendirme Politikasi”nimn belirlenmesi ve yil i¢inde yapilan demeler hakkinda genel kurula
bilgi verilmesi;

Yonetim Kurulu Uyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarmn belirlenmesi;

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu geregi, Denetimden Sorumlu
Komitesi’nin onerisi iizerine, Yonetim Kurulu tarafindan genel kuruluna sunulan Bagimsiz
Denetim Kurulusu se¢imi;

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi, Sirketin 3. kisiler lehine vermis olduklar: teminat,
rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaatler konusunda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi;

Sirketin sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2018 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2019 yilinda yapilacak bagislar icin {ist sinr
belirlenmesi,

2018 yili igerisinde yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yoénetim Kurulu
Uyelerine, st diizey yoneticilerine ve bunlarm es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarmna; sirket veya bagli ortakliklar: ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri ve/veya sirketin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna
giren ticari is tiirtinden bir islemi, bizzat veya bagkalar adina yapmalar1 ve bu nevi ticari isleri
yapan sirketlere sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girebilmeleri hususunda gerceklestirilen
islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri uyarinca Y&netim Kurulu tiyelerine yetki verilmesi,



14. Dilek ve temennilerin sunulmasi ve kapanis.
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KRON TELEKOMUNIKASYON HIZMETLERI ANONIM SiRKETi
ESAS SOZLESME TADIL TASARI METNi

ESKI METIN YENI METIN
SERMAYE SERMAYE
MADDE 6 MADDE 6

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore
kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 01.04.2011 tarih ve 101325
sayili izni ile kayitli sermaye sistemine gecmigtir.

Sirket’in  kayith sermaye tavani  15.000.000
(onbesmilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Tiirk Liras
itibari degerde - 15.000.000 adet paya boluinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 14.268.513,00 (on
dért milyon iki yiiz altmis sekiz bin beg yiiz on {ig)
TL’dir. Sirketin 14.268.513,00 (on dért milyon iki
yuz altmis sekiz bin bes yiiz on i¢) TL’lik
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
nakden ve tamamen odenmistir. Cikarilmig
sermayeyi temsil eden pay gruplar, A grubu
1.426.852 (bir milyon dért yiiz yirmi alt: bin sekiz
yuz elli iki) adet pay karsilig1 1.426.852 (bir milyon
dort yliz yirmi alt1 bin sekiz yiiz elli iki) TL’den ve
B grubu 12.841.661 (on iki milyon sekiz yiiz kirk
bir bin alti yiiz altmis bir) adet pay karsiligt
12.841.661 (on iki milyon sekiz yiiz kirk bir bin alt1
yiiz altmis bir) TL’den olugsmaktadir.

Her payn bir oy hakki vardir.

A grubu paylar nama yazili ve B grubu paylar
hamiline yazilidir.

Yonetim  kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavanma kadar yeni
paylar ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya;
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinm
smirlandirilmast ile primli pay veya nominal
degerinin lizerinde veya altinda pay ihraci
konularnda karar almaya ve imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlamaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu sermaye artirimlarinda A grubu
pay karsiifinda A grubu pay, B grubu pay
kargiliginda B grubu pay ¢ikarmaya yetkilidir.

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri

Sirket, Sermaye Piyasas: Kanunu hiikiimlerine gore
kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 01.04.2011 tarih ve 101325
say1l1 izni ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in  kayith sermaye tavani 150.000.000
(ytizellimilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Tiirk Lirast
itibari  degerde - 150.000.000 adet paya
boliinmiisttir.

Sirket’in gikarilmig sermayesi 14.268.513,00 (on
dort milyon iki yiiz altmis sekiz bin bes yiiz on ti¢)
TL’dir. Sirketin 14.268.513,00 (on dort milyon iki
yuz altmig sekiz bin bes yiiz on iig) TL’lik
¢ikanilmis  sermayesi muvazaadan ari sekilde
nakden ve tamamen &denmistir. Cikarilmig
sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu
1.426.852 (bir milyon dért yiiz yirmi alti bin sekiz
yuz elli iki) adet pay karsilig1 1.426.852 (bir milyon
dort yiiz yirmi alt1 bin sekiz yiiz elli iki) TL’den ve
B grubu 12.841.661 (on iki milyon sekiz yiiz kirk
bir bin alti yiiz altmis bir) adet pay karsiligt
12.841.661 (on iki milyon sekiz yiiz kirk bir bin altt
yliz altmis bir) TL’den olusmaktadir.

Her payin bir oy hakk: vardir.

A grubu paylar nama yazili ve B grubu paylar
hamiline yazilidir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordugii
zamanlarda, kayitli sermaye tavanna kadar yeni
paylar ihrag ederek gikarilmis sermayeyi arttirmaya;
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmmn
smirlandiriimas ile primli pay veya nominal
deferinin lizerinde veya altinda pay ihraci
konularnda karar almaya ve imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlamaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu sermaye artirimlarinda A grubu
pay karsiliginda A grubu pay, B grubu pay
karsiliginda B grubu pay ¢ikarmaya yetkilidir.




arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Isbu esas sozlesme maddesi ile tanman yetki
gercevesinde sirket yonetim kurulunca alinan
kararlar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi
esaslar gergevesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitlt
sermaye tavani izni, 2016-2020 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2020 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2020
yilindan sonra Yénetim Kurulunun sermaye artirim
karar alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5
(bes) yih gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamas:
durumunda Sirket Yonetim Kurulu karari ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Isbu esas sozlesme maddesi ile taninan yetki
cercevesinde sirket yonetim kurulunca alman
kararlar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi
esaslar gergevesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nca verilen kay1th
sermaye tavani izni, 2019-2023 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2023
yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5
(bes) yili gegmemek iizere yeni bir siire icin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket Yonetim Kurulu karar1 ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart
cercevesinde kayden izlenir.
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VEKALETNAME

KRON TELEKOMUNIKASYON HIZMETLERI ANONiM SIRKETi

Genel Kurul Bagkanhgna,

KRON TELEKOMUNIKASYON HIiZMETLERi ANONIM SIRKETI’nin 25.04.2019 giinii, saat
11:00°de “I.T.U. Ayazaga Yerleskesi, Koru Yolu, ARI-3 Binasi, 4 No’lu Seminer Salonu, Maslak,
Istanbul” adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili

olmak lizere agagida detayli olarak tanitilan
ediyorum.

Vekilin(*);

Adi1 Soyadi/Ticaret Unvani:

......................................................... ’yi vekil tayin

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmas1 zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek

temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (¢) sikkinn secilmesi durumunda, giindem maddesi Gzelinde

talimatlar ilgili genel kurul

isaretlemek (kabul veya red) ve red

giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul

tutanaZma yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.




Giindem Maddeleri Kabul Red | Muhalefet Serhi
(*)
1.
2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. AzhZm ayri bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve &zellikle azlik
haklarmin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadig;:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin once MKK tarafindan hazirlanan genel Kkurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimm tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*) .

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*)Yabanct uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.



SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELER] KAPSAMINDAKI
EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili "Kurumsal Yonetim Tebligi" uyarinca yapilmasi gereken
ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup
genel agiklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

1.

Ortakhik Yapisi ve Oy Haklar

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen 0denmis 14.268.513,00 TL olup; sermaye toplam
14.268.513 adet paya béliinmiistiir. Her bir pay, sahibine 1 oy hakki verir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplar; A Grubu 1.426.852 adet pay karsilig
1.426.852,00 Tiirk Lirasi'ndan ve B Grubu 12.841.661 adet pay karsilig1 12.841.661,00 Tiirk
Lirasi'ndan olusmaktadir. A Grubu paylarin Yénetim Kuruluna aday gosterme imtiyazi
bulunmakta olup; Yonetim Kurulu lUyelerinden 3’ s6z konusu adaylar arasindan
secilmektedir.

Sirketimiz veya Bagh Ortakhiklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

2018 yil iginde Sirketimizin faaliyetlerini nemli olcide etkileyecek yonetim ve faaliyet
degisiklikleri olmamistir ve gelecek hesap dénemi olan 2019 yilinda da bu yonde bir
degisiklik yapilmasi planlanmamaktadir.

Sirketimizin bagh ortakliklarinin faaliyetleri 6nemli 6lgiide etkileyecek herhangi bir yénetim
ve faaliyet degisikliginin 2019 yilinda yapilmasi planlanmamaktadir.

Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu veya Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Giindeme Madde Konulmasina Hiskin Talepleri Hakkinda Bilgi

2018 yilma iliskin Olagan Genel Kurul toplantist igin boyle bir talep iletilmemistir.



25.04.2019 TARIHLI 2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis, toplant bagkani, oy toplama memuru ve tutanak yazmanin belirlenmesi;

Tirk Ticaret Kanunu ("TTK"), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilariin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligt Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik
("Yonetmelik"), ve Sirketimiz Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge (“I¢
Yonerge”) hiikiimleri gercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Baskan ve Toplanti Bagkanligi
lyelerinin se¢imi gergeklestirilecektir.

2, Toplant: sonunda tutanaklarin imzalanmasi icin toplant1 bagkanhgma yetki verilmesi

TTK, Yonetmelik ve I¢ Yonerge hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul'da alinan kararlarm tutanaga
gecirilmesi  konusunda Toplant Bagkanligina yetki verilmesi hususu ortaklarmizin onayina
sunulacaktir.

3. 2018 yih faaliyet ve hesaplari hakkinda, Yonetim Kurulunun faaliyet raporunun, ve
bagimsiz denetim kurulusu Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi’nin Bagimsiz Denetim Raporu 6zetinin ve 2018 yil Bilango
ve Gelir Tablosunun okunmasi ile Yénetim Kurulunun faaliyet raporunun ve 2018 yih
Bilango ve Gelir Tablosunun miizakeresi ve tasdiki;

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi diizenlemeleri gergevesinde, ilan ve toplanti giinleri harig
olmak tizere, Genel Kurul toplantisindan onceki ¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezinde, Sirket
internet adresinde, Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu
(kurumsal y6netim uyum raporunu da igermektedir), Bagimsiz Denetim Raporunun 6zeti, Bilango ve
Gelir Tablosu Genel Kurul'da okunacak ve Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bilango ve Gelir
Tablosu ortaklarimizin gériis ve onayina sunulacaktir.

4. Sirketin 2018 yih faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Denetim
Kurulusunun ayr1 ayri ibra edilmeleri;

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi diizenlemeleri gergevesinde Yonetim Kurulu iiyeleri ve
Bagimsiz Denetim Kurulusunun 2018 yil faaliyet, islem ve hesaplarindan &tiirii ayri ayr1 ibra
edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu’nun, 2018 yii kirinmm dagitilmamasi konusundaki $nerisinin kabulii,
degistirilerek kabulii veya reddi;

Sirketimizin kar dagitim politikas: Sirket internet adresinde ilan edilmistir.

Sirketimizin Sermaye Piyasasi diizenlemeleri gercevesinde hazirlanan ve Denge Bagimsiz Denetim
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi tarafindan denetlenen 01.01.2018-31.12.2018
hesap dénemine ait finansal tablolarimiza gore 2018 mali yilina ait faaliyetlerden elde edilen dénem
karindan vergi ve sair yasal yiikiimliiliikler ¢ikarildiginda toplam net dénem karmm 4.529.808 TL
(Vergi Usul Kanununa gére hazirlanan mali tablolarda bu rakam 12.151.376,74 TL’dir) oldugu
anlasilmaktadir,

2018 yilina ait net dénem karinin dagitilmayarak Sirket yatirimlarinda kullanilmasi amaciyla Sirket
hesaplarinda birakilmasi konusunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ve bu hususun Genel Kurulun
onayma sunulmasma Yonetim Kurulu tarafindan karar verilmistir. Buna iliskin olarak Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun I1.19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay1
Rehberinde yer alan formata gore olusturulmus Kar Dagitim Tablosu Ek-1'de sunulmaktadir.



6. Sirketimizin mevcut 15.000.000,00 (on bes milyon) Tiirk Lirasi tutarindaki kayith
sermaye tavanmin 150.000.000,00 (yiiz elli milyon) Tiirk Lirasi'na artirilmasi ve kayith
sermaye tavanimin gecerlilik siiresinin 2019 yilindan itibaren bes yillik siire icin (2019-
2023 yillarinda) gecerli olmasi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret
Bakanhgr'ndan alinmis olan izinler dogrultusunda, kayith sermaye tavan artimm ve
Sirket esas sozlesmesinin “Sermaye” bashkh 6. Maddesinin ekte yer alan tadil metninde
yer aldig1 sekilde tadil edilmesi hususlarinin Genel Kurulun onayina sunulmasi;

Sirketimizin mevcut 15.000.000,00 (on bes milyon) Tiirk Lirasi tutarindaki kayitli sermaye tavaninin
150.000.000,00 (ytiz elli milyon) Tiirk Lirasi'na artirilmasi ve kayitli sermaye tavanimin gegerlilik
stiresinin 2019 yilindan itibaren bes yillik stire igin (2019-2023 yillarinda) gegerli olmasi amaciyla
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 26.02.2019 tarihinde 3 141 sayil1 yazis1 ile onay verilmis olup; bu
dogrultuda Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan aym yazi ile onaylanan Sirket esas sdzlesmesinin
“Sermaye” baslikli 6. Maddesinin tadiline iliskin tadil metnine T.C. Ticaret Bakanlig1 tarafindan da
12.03.2019 tarihli ve 42445718 sayill yazisi ile izin verilmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C.
Ticaret Bakanlig tarafindan onaylanan Sirket esas s6zlesmesinin “Sermaye” baslikli 6. Maddesinin
tadiline iligkin tadil metni, yukarida sunulmaktadir.

7. Sermaye piyasasi diizenlemeleri kapsaminda Sirketimizin “Kar Dagitim Politikasi”nin
genel kurul tarafindan goriisiilerek, onaylanmasi;

2019 y1lina iliskin kar dagitim politikas genel kurul tarafindan goriistiliip belirlenecektir.

8. Kurmysal Yonetim Tebligi geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticiler
icin “Ucretlendirme Politikasi”nin belirlenmesi ve yil icinde yapilan 6demeler hakkinda
genel kurula bilgi verilmesi;

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregi Yonetim Kurulu tiyeleri ile tist diizey yoneticilerin ticretlendirme
esaslar1 yazili hale getirilmelidir. Bu kapsamda, Sirketimiz Yénetim Kurulunun 28.03.2019 tarihli
karari uyarinca, Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan belirlenen ve Genel Kurulun onayina
sunulacak olan 2019 faaliyet dSnemine iliskin Ucretlendirme Politikas1 agagidaki sekildedir:

Ucretlendirme politikasimn temel amaci idari sorumlulugu bulunanlar kapsamindaki yonetim
kurulu iyelerimiz ve iist diizey yoneticilerimizin iicretlendirme sistem ve uygulamalarim
tammlamakir.

Yonetim kurulu iiyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin iicretlendirilmesinde
kullamlacak ilke, kriter ve uygulamalar sirketin uzun vadeli hedefleri dikkate alinarak belirlenir.

Yonetim Kurulu Uyeleri icin 6denecek sabit iicretler, Sirket Genel Kurulunda belirlenir. Bagimsiz
Yonetim  kurulu iiyelerinin iicretlendirmesinde kar payi, pay opsiyonlar: veya girketin
performansina dayalt  odeme planiar:  kullamimaz. Bagimsiz  yonetim  kurulu iiyelerinin
dcretlerinin bagimsizliklarnim  koruyacak diizeyde olmast esastir. Yonetim kurulu tiyelerinin
sirkete sagladigi katkilar dolayisiyla katlandiklar: giderler (ulasim, telefon vb. giderler) sirket
tarafindan karsilanabilir.

Ust diizey yometici iicretleri ise sabit ve performansa dayali olmak iizere iki bilesenden
olusmaktadir. Ust diizey yonetici sabit ticretleri, piyasadaki makro ekonomik veriler, piyasada
gegerli olan iicret politikalar, girketin biyiikliigii ve uzun vadeli hedefleri ve kisilerin
pozisyonlart da dikkate alinarak belirlenir. Ust diizey yonetici primleri ise prim baz, girket
performanst ve bireysel performansa gore hesaplanmaktadur. Ucret politikas: ile bu cercevedeki
licretlendirme uygulamalarimn ortaklarn, ¢alisanlarin ve miisterilerin ¢ikarlarng zedeleyecek
tegvik sistemlerini icermemesine dikkat edilir. Sirket iicretlendirme uygulamalarimin ilgili
mevzuat ile bu politika cevresinde etkin bir bicimde yiritiiliip yonetilmesinin saglanmasi



konusunda nihai yetki ve sorumluluk, sirketin yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu karlilik
durumuna gore, yilda en az bir kez 80zden gegirmek suretiyle politikann etkinligi saglar.

2018 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun 29 numarali dipnotunda da belirtildigi tizere;
2018 y1linda Sirketimiz tarafindan tist diizey yoneticilere toplam 1.313.744 TL menfaat saglanmistir.

9. Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarmm
belirlenmesi;

Sirket Ucretlendirme Politikasina uygun olarak Yénetim Kurulu tiyelerine yapilacak demeler genel
kurul tarafindan belirlenecektir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu geregi, Denetimden
Sorumlu Komitesi’nin &nerisi iizerine, Yonetim Kurulu tarafindan genel kuruluna
sunulan Bagimsiz Denetim Kurulusu secimi;

SPK diizenlemeleri ve TTK geregince Denetimden Sorumlu Komitenin nerisi lizerine 2019 yili
faaliyet doneminde Sirket'in bagimsiz denetim kurulusu olarak belirlenecek sirket’in se¢imi genel
kurulun onayina sunulacaktir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi, Sirketin 3. Kisiler lehine vermis olduklar:
teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaatler konusunda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi;

Sermaye Piyasas1 Kurulunun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi geregi Sirketin 3. kisiler lehine
vermis olduklari teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaatler konusunda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi gerekmektedir.

2018 yilinda 3. kisiler lehine verilmis teminat, rehin ve ipotek bulunmamaktadir.

12, Sirketin sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2018 yiinda yaptig1 bagis ve
yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2019 yilinda yapilacak bagislar icin
iist siir belirlenmesi,

2018 yil igerisinde yapilan bagis bulunmamaktadir.

2019 yilt igerisinde yapilacak bagislar hakkinda mevzuat tarafindan belirlenen usul ve esaslar
cergevesinde (st siir genel kurul tarafindan belirlenecektir

13. 2018 yil igerisinde yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Y6netim
Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve bunlarm es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri yakinlarina; sirket veya bagh ortakhklar: ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri ve/veya sirketin veya bagh
ortakhklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi, bizzat veya baskalar
adina yapmalar1 ve bu nevi ticari isleri yapan sirketlere sorumlulugu smrsiz ortak
sifatiyla girebilmeleri hususunda gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395, ve 396. maddeleri uyarinca Yénetim Kurulu
iiyelerine yetki verilmesi,

Yonetim Kurulu tiyelerinin Tiirk Ticaret Kanuny 395 maddesi geregi Sirketle islem Yapma, Sirkete
Borglanma yasa ile Tiirk Ticaret Kanunu 396, maddesi geregi Rekabet Yasagi gergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul izni ile miimkiindiir.

Igili diizenlemelerin geregini yerine getirmek amaci ile s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da
ortaklarin onayina sunulacaktir.




Y1l igerisinde, Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesinin %10’unu temsil eden A Grubu hisselere sahip

olan Netas Telekomiinikasyon Anonim Sirketi’nin aday

gosterdigi kisiler arasindan secilen Y6netim

Kurulu tiyelerinin hali hazirda Netag Telekomiinikasyon Anonim Sirketi’nde yuriittiikleri gorevler

haricinde bu glindem maddesi kapsamina girebilecek bas

14. Dilek ve temennilerin sunulmasi ve kapanis.

ka herhangi bir islem olmamistir.
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EK-1

KRON TELEKOMUNIKASYON HIZMETLERI A.S. 2018 Yili Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye

14.268.513,00

2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore)

1.334.502,89

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza

iliskin bilgi -
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3 | Dénem Kén 4.529.808 12.151.376,74
4 | Odenecek Vergiler (- ) - -
5 | Net Donem Kari (=) 4.529.808 12.151.376,74
6 | Gegmis Yillar Zararlari (-) - -
7 | Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 607.568,84 607.568,84
8 | NET DAGITILABILIR DONEM
KARI (=) 3.922.239,16 11.543.807,90
9 | Yiliginde Yapilan Bagislar ( +) -
10
Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir
Dénem Kéan -
11 | Ortaklara Birinci Kar Payr -
-Nakit <
-Bedelsiz Pay =
- Toplam -
12 | imtiyazhi Pay Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay:
13 | Dagitilan Diger Kar Pay:

- Yonetim Kurulu Uyelerine,

11




- Cahsanlara

- Pay Sahibi Digindaki Kisilere

14 | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay:

IS | Ortaklara Ikinci Kar Pay:

16 | Genel Kanuni Yedek Akce

17 | Statii Yedekleri

18 | Ozel Yedekler

19 | OLAGANUSTU YEDEK

20 | Dagitilmas: Ongériilen Diger

Kaynaklar

- Geemis Y1l Kar

- Olaganiistii Yedekler

- Kanun ve Esas S6zlesme
Uyarmnca Dagitilabilir Diger
Yedekler
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